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SAKSFRAMLEGG
Sak til politisk behandling

Saksbehandler: Kaski, Ivar W. Dato: 26.06.2014 00:00

Enhetsleder: Kaski, Ivar W., tIf. 78 97 75 21

Arkivkode: K2 - Q14 Arkivsaksnr.: 12/2398

Saksordfarer:

Utvalg Saksnummer Dato
Formannskapet 033/2014 13.08.2014

GANGBRU OVER LANGFJORDEN - ANBUDSAVGJYJRELSE

Vedlagte dokumenter:
Langfjordbrua gangbane - Tilbudsinnstilling

Dokumenter i saken:

2014013607 BRU OVER LANGFJORDEN - TILBUDSINNSTILLING

Kort sammendrag:

Bygging av ny gangbane langs Langfjordbrua har veert ute pa anbudskonkurranse. Det kom
inn 2 tilbud. Fra CONSOLVO AS og Kimek AS. Tilbud over 5 mill kr inkl mva skal i hht vart
reglement legges fram for F-mannskapet til avgjgrelse.

Faktiske opplysninger:

| investeringsbudsjettet (2013) avsatt 8 mill kr til bygging av gangbru over Langfjorden.
Bevilgningen er av Utvalg for plan og samferdsel, prioritert av K-styrets rammebevilgning pa
10 mill arlig i 4 ar til utbedring av kommunale veier.

Etter en forholdvis lang planleggingsperiode har bygging av gangbru veert ute pa
anbudskonkurranse. Brua bygges inntil dagens bru, det blir en stalbru for gangtrafikk med
bredde 2,4 m. Lgsningen har veert behandlet i Utvalg for plan og samferdsel.

| anbudet inngar ogsa rehabilitering av eksisterende rekkverk og legging av ny
ekspansjonsfuge. Samt ngdvendig skilting og tilfarselsvei med rekkverk.



Ved tilbudsfristens utlgp 20. juni, kom det inn 2 tilbud, tilbudssummene ved &pningen var:

1. CONSOLVO AS kr. 5.824.777 ,- eks mva.
2. Kimek AS kr. 6.147.602,- eks mva.

Sweco Norge AS som er var radgiver, har kontrollregnet og evaluert tilbudene.
Kontrollregningen viser fglgende summer som er sammenlignbare mht ytelsen:

1. CONSOLVO AS kr. 5.691.752,- eks mva
2. Kimek AS kr. 6.178.533,- eks mva

Byggetiden er fglgende:

1. CONSOLVO AS 45 dager Oppstart etter avtale
2. Kimek AS 89 dager Fremdriftsplan i anbudet

Evalueringen viser at CONSOLVO AS har levert det gkonomisk mest gunstige tilbud, og
innstilles fra Sweco som vinner av konkurransen.

Budsijett.

Avsatt budsjett til gangbrua er kr. 8.000.000,- inkl mva. | 2013 er det belastet kr. 550.000,-
inkl mva og hittil i 2014 kr. 421.000,-, samlet kr. 971.000,-. Resterende bevilgning er: kr.
8.000.000,- - kr. 971.000,-. = kr. 7.029.000,- inkl mva.

| tilbudene er det medtatt stipulerte regningsarbeider, for a fa konkurranseutsatt
enhetspriser/timepriser dersom det oppstar tilleggsarbeider. Ved fratrekk av posten for
regningsarbeider blir summen slik:

CONSOLVO AS kr. 6.736.815,- inkl mva (Kimek AS kr. 7.317.917,-)
Pr i dag er det en positiv differanse mellom budsjett og kontraktsum:
Kr. 7.029.000,- — kr. 6.736.815,- = kr. 292.000,-.

Denne marginen burde veert starre. Det er ennd ubelastede utgifter til anbudsbehandlingen,
sgknadsprosessen og oppfalging (som vi tar med egne ansatte). Til uforutsette utgifter burde
det ogsa veert en starre buffer.

Behovet for utvidelse av Langfjordbrua med gangbane er absolutt tilstede og i gkende grad,
da trafikken gker med nye etableringer.

Radmannen anbefaler at prosjektet iverksettes. Ved evt behov for gkt bevilgning bes Utvalg
for plan og samferdsel foreta omprioritering av midler bevilget til utbedring av kommunale
veier.

Kommuneplanens hovedmal:

Sar-Varanger kommune skal utvikles til et lokalsamfunn som gir grunnlag for befolkningsvekst i alle
deler av kommunen. Arealdisponering og offentlig service og tjenesteproduksjon skal dimensjoneres
ut fra en samlet befolkning p& 12.000 innbyggere ved planperiodens utlgp, og ha en kvalitet som gjer
kommunen attraktiv som bosted og for etableringer og knoppskyting i privat naeringsliv.



Hovedmalet vil vaere retningsgivende for de politiske og administrative prioriteringer i hele
den kommunale organisasjon i planperioden. Ut fra dette, skal det gjgres vurderinger i
forhold til felgende satsingsomrader:

Neeringsutvikling:
- Utfares av entreprengr.

Infrastruktur:
- Gangbru som bedrer fotgjengersikkerheten over Langfjorden.

Barn og ungdom:

Kompetansebyqgging:

@konomi:
- Se beskrivelse i saksfremlegget.

Universell utforming, jfr bestemmelser i plan og bygningslov:
- Ivaretar tilgjengelighetskrav.

Alternative lgsninger:

Forslag til innstilling:

Bente Larssen
radmann

| - Dette dokumentet er godkjent elektronisk i Sgr-Varanger kommune og har derfor ingen signatur. -
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Ser-Varanger kommune

Boks 406
9915 Kirkenes

Deres ref.: Var ref.:

Ivar Kaski 509705 / VM/ ha
140520 LANGFJORDBRUA GANGBANE

TILBUD - BYGNINGSMESSIGE ARBEIDER
TILBUDSINNSTILLING

Tilbudssum

Innen tilbudsfristens utlep den 20. juni 2014 var det kommet inn 2 tilbud pé& denne entreprisen.

Tilbudssummene ved apning var som felger:

SWECO %

Dato:
26.06.2014

Nr | Tilbyder Tilbudssum ekskl. mva
1 CONSOLVO AS ~ 5824777 .-
|2 | Kimek AS 6 147 602.-

Tilbudssummene er kontrollregnet og korrigert for regnefeil.

for sammenligning, er som falger:

Korrigerte tilbudssummer ekskl. mva

Nr | Tilbyder Korr. tilbudssum ekskl. mva
1| CONSOLVO AS - 5691 752.-

2 Kimek AS 6178 533.-
Byggetid

Nr | Tilbyder Byaggetid Anmerkning

Kalenderdager !
1 CONSOLVO AS 45 Oppstart eiter aviale
2 Kimek AS 89 Vedlagt orienterende
fremdriftsplan

Harald Allertsen
Mobil 91 58 21 28
harald.allerisen@sweco.no

SWECO NORGE
Strandveien 105

Postboks 931, 9254 Tromse
Telefon /7 60 09 0O

SWECO Norge AS

Org.nr NO-967 032 271 MVA
El selskap | SWECO konsernel
W EWECO NO

£ 'VEDATOS langtiosdbiua - gangbane, sor-veranger kommunes1d karespondansel? brey
uttlilbuds nnstithrg bygringsmassige arbesder dne
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breldn 20070222

SWECO ﬁ

Paslag ifm. regningsarbeid

Nr | Tilbyder Paslag materialer
1 CONSOLVO AS 15 %
Kimek AS 10 %

Gjennomgang av tilbudene

Tilbyder nr. 1: CONSOLVO AS

Tilbudet har tilbudsbrev med kommentarer. Kommentarene pavirker imidlertid ikke
tilbudssammenligningen. Tilbudssum er korrigert for regnefeil i kapittel D i postene 85.111 og
85.114 og ikke medtatt varslet endring av mengde i post L 88.74. Tilbyder har laveste tilbudssum
ved apning. Etter korrigering er firmaet fortsatt nummer 1 med laveste korrigerte tilbudssum.
Byggetid er oppgitt til 45 kalenderdager. Forespurt dokumentasjon er vedlagt.

Tilbyder nr. 2: Kimek AS

Tilbudet har tilbudsbrev med forbehold og presiseringer som kan avklares i et event. kontraktsmate.
Tilbudssum er korrigert for regnefeil i kapittel D i postene 85.342 og 85.59, manglende prising av
post 12.932 i kapittel Z og feringsfeil i sammendraget. Tilbyder hadde nest laveste tilbudssum ved
apning. Etter korrigering for sammenligning er firmaet fortsatt nummer 2. Byggetid er oppuyitt til 89
kalenderdager. Forespurt dokumentasjon er vedlagt.

Nedenfor vises oversikt over kommentarer og forbehold oppgitt i tilbudsbrev.

I tillegg vises sammenstillingsmatrise for Bygningsmessige arbeider. | matrisen er det vist
tilbudssummer og kontroliregnede / korrigerte tilbudssummer.

Det er ogsa angitt korrigerte tilbudssummer fratrukket sum av kapittel Z «Regningsarbeid og
timesatser» og postene V 15.4 og 15.42 som skal utgd av beskrivelsen. Denne summen angir en
«antatt kontraktssumy» for tilbyderne.

Det er videre vist timepriser ved regningsarbeider, paslagsprosenter og vedleggsoversikt.

Begge tilbyderne har tilbudt byggetid som kommer innenfor tilbudsgrunnlagets fastsatte frist for
ferdigstillelse. Det innebaerer ingen korrigering av sammenlignbare summer for dette forholdet.
Sammenstillingsgrunnlaget viser da fortsatt gunstigste tilbud fra tilbyder nr. 1.
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b3n 2007

SWECO %

Oversikt over kemmentarer / forbehold

Nr | Tilbyder Kommentarer til tilbudsbrev

1 CONSOLVO AS e Kommentar vedr. framdrift:

s Kommentar vedr. mannskap / UE:

o Arbeidene kan startes opp etter avtale og ferdigstilles
innen 45 kalenderdager.

o Arbeidene er tenkt utfert med egel mannskap og utstyr

2 Kimek AS e Kommentarer vedr.;

e Forbehold vedr.:

o Vedlegg av tilbudsdokumenter
o Kvalifikasjonskrav: bekreftelse fra Sar-Varanger
kommune om oppnaelse av lokal godkjenning i ft. Pbl.

o Framdrift: Det forutsettes at kontrakl blir underskrevet
senest 15. juli og oppstart av arbeid 4. august, samt at
byggemelding blir ivaretatt av SVk.

o Tilbudt framdrift: Gjelder ikke arbeider i post 88.48 som
omhandler overflatebehandling av eksisterende
stalkonstruksjoner. Disse forutsettes behandlet etter
hvert.

o Midlertidig trafikkavvikling post 14 a) og c):
Avsperringsperiode er oppgitt fra kl. 19 til kl. 07.
Oppgitt pris for ulemper inkluderer 4 avbrudd hvert
skift ved apning for utrykningskjereteyer. Ved apning
flere ganger hvert skift, ma prisen for denne posten
justeres tilsvarende.

o Levering av derkplater post 85.591: Leveres i aluminium
med godstykkelse 5 mm.

o Overflatebehandling av stal post 88.489:
Qverflatebehandling av nye stendere og rer ifm.
utskifting av eksisterende, gjeres etter hvert i
produksjonen.

o Vedlikehold av fugekonstruksjoner post 88.74: Det angis
at beskrevet fugelasning er gatt ut av produksjon og
er tilbudt erstatiet med ny angitt lasning.

26.06.2014
140520 LANGFJORDBRUA GANGBANE
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bwiidn 2007-02-22

Tilbudsbehandling / sammenligning

SWECO ﬁ

140520 Langfjordbrua gangbane - Tilbudsbehandling Bygningsmess. arbeider

CONSOLVO AS Kimek AS Kommentar
Tilbudssum ekskl.mva 5824 777 6 147 602
Kontrollregnet tilbudssum ekskl. mva 5691 752 6178 533 For sammenligning av tilbud
Kontrollregnet sum fratrukket regn.arb. Summen angir antatt
(kap. Z) og dobbel post V 15.4 5 389 452 5854 333 kontrakisbelgp pr. dato
25%mva 1347 363 1463 583
Kontroliregnet sum inkl. mva 6736 815 7 317 917
Tilbudt byggetid (kalenderdager) 45 89
Beregn.tillegg for lengre byggetid 0 0 Beagge tilbydere er innenfor
faslsatt frist i tilbudsgrunnlag

Regningsarbeid - alt. timepriser o)
* Stabspersonell
* Ingenigr 1
* Arb.leder, formann ]
* Fagarbeider _
* Hjelpearbeider N
* Gravemaskiner =
* Lastebil =
* Mobilkran -
* Lift N
Paslagsprosenter - materialer 15 % 10 %
Forbehold - se tilbudsbrev s *) Forbehold - se tilbudsbrev
Kvalifikasjoner ok ok
Vediegg (dokumentasjon)

Betalt skatt Vedlagt Ved!agt

Betalt avgifter Vedlagt Vedlagt

HMS-erkleering Vedlagt Vediagt

Lokal godkjenning

Sentralgodkjenning Vedlagt aktuell

Referanser Vedlagt Vediagt

Arbeidsstyrke Vedlagt Vedlagt

Organisasjonsoversikt Vedlagt Vedlagt

Arsregnskap Vedlagt Vedlagt

Kvalitetsplan / kontroll Vedlagt Vedlagt

26.06.2014

140520 LANGFJORDBRUA GANGBANE

4(5)

£.4241\500705 largfjordbrua - gargbane, @7 varanger kommune\da sorrespondansei02 brev

utdilbudsinnstilling bygningsmessige arheider doc
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SWECO %

Anbefaling

Med bakgrunn i vare vurderinger anbefaler vi at Ser-Varanger kommune innleder
kontraktsavklaringer med CONSOLVO AS for utferelse av entreprise Bygningsmessige arbeider for
Langfjordbrua gangbane.

Nar byggherren er klar, foreslar vi at det avtales tidspunkt for mate med entreprener for avklaring av
tilbudets innhold og videre kontrakt hvis det er grunnlag for det.

Det gjeres ogsé oppmerksom pa at tilbydere skal varsles i henhold til offentlig innkjapsreglement
om byggherrens beslutning om hvem han har til hensikt & innga kontrakt med.

Vedlagt felger skjema som viser tilbudsvurdering / korreksjoner for alle tilbudene og kopi av
tilbudsbrevene.

Med hilsen
Sweco Norge AS

Victoria Myestad Af daw

Victoria Myrstad arald Allertsen
Vedlegg
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SOR-VARANGER KOMMUNE
Boks 406, 9915 Kirkenes
TIf. 78 97 74 00. Fax 78 99 22 12
E-post: postmottak@sor-varanger.kommune.no
WWW.SVK.no

SAKSFRAMLEGG
Sak til politisk behandling

Saksbehandler: Hansen, Rikard Dato: 08.07.2014 00:00
Enhetsleder: Pettersen, Robert, tIf. 78 97 75 25

Arkivkode: K2 - MOO Arkivsaksnr.: 14/1573
Saksordfgrer:

Utvalg Saksnummer
Formannskapet 034/2014

RENOVERING SJOGATA, VALG AV TILBYDER.

Dokumenter i saken:

2014014584 REHABILITERING SJOGATA
2014011931 VALG AV TILBYDER FOR OPPRUSTING AV SJOGATA

Kort sammendrag:

Dato

13.08.2014

Anbud Rehabilitering vei og VA i Sjggata har veert ute pa anbud. Anbudet ble kunngjort i

Doffinbasen med anbudsfrist 02.06.2014. Fire entreprengrer ba om a fa tilsendt

anbudsgrunnlaget. Ved fristens utlgp var det mottatt tilbud fra:
1: AS Oscar Sundquist: Sum kr. 7 295 530, -- eks. mva

2: Mietinen Maskin AS: Sum kr. 10 593 692,-- eks. mva

Faktiske opplysninger:

Eksisterende ledningsnett i Sjggata og tilstatende sidegater er darlig og ma byttes.



Multiconsult har gjennomgatt begge anbudene med falgende kommentarer og korrigeringer.

=

Det er ikke funnet regnefeil hos noen av tilbyderne

2. Tilbyder 1 Sundquist har i sitt tilbud for poster som omhandler graftekasser kun
medregnet tillegq for graftekasser. For a kunne sammenligne tiloudene er
tilsvarende poster regulert i Mietinens tilbud.

3. Kaorrigert tilbudssum

AS Oscar Sundquist: Sum kr. 7 295 530, -- eks. mva. Byggetid 395 dager
Mietinen Maskin AS: Sum kr. 10 019 872,-- eks. mva. Byggetid 365 dager
4. Kriterier for valg av tilbud.
Lavest pris vektes 90%. Kortest byggetid i ant. dager vektes med 10%

5. Innstilling: Etter vurderinger i hht. pkt 4 over oppnar AS Oscar Sundquist 99,2
poeng mot Mietinens 66,4 poeng

6. Tilbydere er orientert i brev av 11.06.2014. Det er ikke mottatt klager innen fristens
utlap.

Framdrift og gkonomi:
Det planlegges oppstart August dette ar med ferdigstillelse asfalt hgsten 2015.
Arbeidet vil ga over 2 ar.

Budsjettrammen vi har til disposisjon er 6 mill. kroner. Vi anslar at arets forbruk vil bli ca. 3
mill. kroner.

Kommuneplanens hovedmal:

Sar-Varanger kommune skal utvikles til et lokalsamfunn som gir grunnlag for befolkningsvekst i alle
deler av kommunen. Arealdisponering og offentlig service og tjenesteproduksjon skal dimensjoneres
ut fra en samlet befolkning p& 12.000 innbyggere ved planperiodens utlgp, og ha en kvalitet som gjer
kommunen attraktiv som bosted og for etableringer og knoppskyting i privat naeringsliv.

Hovedmalet vil vaere retningsgivende for de politiske og administrative prioriteringer i hele
den kommunale organisasjon i planperioden. Ut fra dette, skal det gjares vurderinger i
forhold til felgende satsingsomrader:

Neeringsutvikling:

Infrastruktur:

Barn og ungdom:

Kompetansebyqgging:




@gkonomi:

Universell utforming, jfr bestemmelser i plan og bygningslov:

Alternative lgsninger:

Forslag til innstilling:

<Formannskapet vedtar a gi radmann fullmakt til & holde avklarende mgte med AS Oscar
Sundquist med sikte pa & oppna enighet om kontrakt. Kontrakt kan inngas for alle arbeidene
som er omfattet av anbudet. (Anbudssum kr 7 295 530,00 eks. mva. >

Bente Larssen
radmann

| - Dette dokumentet er godkjent elektronisk i Sgr-Varanger kommune og har derfor ingen signatur. - |




SOR-VARANGER KOMMUNE
Boks 406, 9915 Kirkenes
TIf. 78 97 74 00. Fax 78 99 22 12
E-post: postmottak@sor-varanger.kommune.no
WWW.SVK.no

SAKSFRAMLEGG
Sak til politisk behandling

Saksbehandler: @vergaard, Nina Bordi Dato: 01.07.2014 00:00

Enhetsleder: @vergaard, Nina Bordi, tIf. 78977541

Arkivkode: K2 - FOO, K3 - &13 Arkivsaksnr.: 14/853

Saksordfgrer:

Utvalg Saksnummer Dato
Formannskapet 035/2014 13.08.2014
Kommunestyret 061/2014 27.08.2014

HBRINGSBREV - PLIKT TIL A STILLE VILKAR OM AKTIVITET VED
TILDELING AV GKONOMISK STONAD

Vedlagte dokumenter:

Haringsbrev fra Arbeids- og sosialdepartementet.docx

Haringsbrev - plikt til & stille vilkar om aktivitet ved tildeling av gkonomisk stenad
Hgringnotat.docx

Hgringsinstanser.docx

Dokumenter i saken:

2014011629 H@RINGSBREV - PLIKT TIL A STILLE VILKAR OM AKTIVITET VED
TILDELING AV GKONOMISK STONAD

Kort sammendrag:
Arbeids- og sosialdepartementet har sendt ut pa haring forslag om endring i lov om sosiale
tienester i arbeids- og velferdsforvaltningen § 20.

Forslag innebeerer en innfgring av plikt til & stille vilkar om deltakelse i aktivitet ved tildeling
av gkonomisk stgnad til livsopphold med hjemmel i lov om sosiale tjenester i arbeids- og

Velferdsforvaltningen.



Departementet foreslar en lovendring som innebzerer at Nav-kontorene far plikt til & stille
vilkar om aktivitet ved tildeling av gkonomisk stgnad med mindre tungtveiende grunner taler
mot det. Det skal seerlig veere fokus pa lavterskeltiltak og arbeidstrening rettet mot unge for a
sikre permanent overgang til arbeidslivet. Det skal sikre at alle stanadsmottakere som er i
stand til & vaere i aktivitet, og som ikkje har andre rettigheter — far samme pilikt til & delta med
sikte pa selvforsgrgelse.

Regjeringen foreslar at lovendringen trer i kraft 1. januar 2015.

Faktiske opplysninger:
Personer som ikke kan sgrge for sitt livsopphold gjennom arbeid eller ved a gjare gjeldende

gkonomiske rettigheter, har krav pa gkonomisk stgnad, jf lov om sosiale tjenester i arbeids
og velferdsforvaltningen (sosialtjenesteloven) § 18. Stgnaden er samfunnets nedre

sikkerhetsnett, og er primaert tenkt brukt i forbindelse med kortvarige behov for
inntektssikring. Varig inntekt sikres gjennom arbeid, selvstendig naeringsvirksomhet,

studiestgtte, forsgrgelse eller ytelser fra folketrygden.

De kommunale sosiale tjenestene har i dag mulighet, men ikke plikt, til & stille vilkar til
personer som mottar gkonomisk stgnad etter sosialtjenesteloven. Vilkarene ma ha naer

sammenheng med vedtaket, og skal bidra til at stanadsmottakeren blir selvhjulpen.

Mange kommuner har gode rutiner for oppfglging av stgnadsmottakere og krav om
deltakelse i ulike typer tiltak som skal bidra til gkt kompetanse og gkt grad av
selvforsgrgelse. En del kommuner har ogsa egne opplegg for aktivisering av
stgnadsmottakere med sikte pa rask overgang til arbeidslivet. Det er imidlertid store
variasjoner kommunene imellom.

Arbeids- og sosialdepartementet gnsker gkt bruk av vilkar om aktivitetsplikt og mer lik
praksis i hele landet, og foreslar derfor & innfgre en plikt for kommunene til & stille vilkar om
aktivitet for sosialhjelpsmottakere, med saerlig fokus pa lavterskeltiltak og arbeidstrening
rettet mot unge for a sikre en permanent overgang til arbeidslivet. Dette skal sikre at alle

stanadsmottakere som er i stand til & vaere i aktivitet, og som ikke har rettigheter etter andre



ordninger (kvalifiseringsprogram, ungdomsgaranti eller lignende), far samme plikt til & delta i
aktivitet med sikte pa selvforsgrgelse, uavhengig hvor i landet de bor.

Gjeldende rett og forslag til lovendring

Lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen tradte i kraft 1. januar 2010.
Loven er i hovedsak en viderefgring av kapittel 5 og 5A, samt enkeltbestemmelser i lov om
sosiale tjenester mv fra 1991. NAV-kontoret skal falge opp brukere ut fra den enkeltes behov
og avstand til arbeidsmarkedet, uavhengig av ytelse.

Hjemmel for krav om aktivitet er viderefert fra den gamle loven, og star i § 20, som lyder:

«Det kan settes vilkar for tildeling av gkonomisk stgnad, herunder at mottakeren i

stgnadsperioden skal utfare passende arbeidsoppgaver i bostedskommunen, se ogsa §
21tredje ledd og § 25.

Vilkarene ma ha neer sammenheng med vedtaket. De ma ikke veere uforholdsmessig

byrdefulle for stenadsmottaker eller begrense hans eller hennes handle- eller valgfrinet pa
en urimelig mate. Vilkarene ma heller ikke veere i strid med andre bestemmelser i loven
her eller andre lover.»

Ny § 20 foreslas slik:
Bruk av vilkar om aktivitet
«Det skal settes vilkar om aktivitet for tildeling av gkonomisk stagnad med mindre

tungtveiende grunner taler mot det.

Vilkarene ma ha neer sammenheng med vedtaket og ha som mal at stenadsmottakeren
skal bli helt eller delvis selvhjulpen. De ma ikke vaere uforholdsmessig byrdefulle for

stgnadsmottaker eller begrense hans eller hennes handle- eller valgfrihet pa en urimelig
mate. Vilkarene ma heller ikke veere i strid med andre bestemmelser i loven her eller andre
lover.



Ved brudd pa vilkarene kan det fattes vedtak om at stgnaden reduseres, forutsatt at det
i vedtaket om stgnad og vilkar er informert om muligheten for slik reduksjon.

Departementet kan i forskrift gi naermere retningslinjer for bruk av sanksjoner.»

Hensikten med a stille vilkar er oftest a bidra til selvhjelp og motivere til arbeid.
Vilkarssetting oppgis ogsa a veere et nyttig virkemiddel for & kartlegge stenadsmottakerne,
bl.a. deres arbeidsevne og motivasjon, samt avdekke behov for oppfelging knyttet til annen

problematikk. Vilkar fungerer ogsa som et middel for & oppna kontakt med brukere.

Behovet for endring

Departementet gnsker gkt bruk av vilkar om aktivitet for personer som mottar gkonomisk
stgnad til livsopphold. Selv om mange kommuner har gode rutiner for & stille krav og felge
opp st@nadsmottakere, er det fortsatt mange personer som lever for lenge som passive
stanadsmottakere. Departementet gnsker ogsa likere praksis mellom kommunene pa dette

omradet.

@konomisk stgnad er ment & veere til hjelp i overgangssituasjoner og ved kortvarige
problemer, og skal ikke veere en hovedinntektskilde over maneder og ar. Alle skal i
utgangspunktet gjgre det de kan for & skaffe seg inntekt eller for & bedre sine muligheter til &

skaffe seg inntekt over tid. Departementet mener at vilkar om aktivitet skal veere
hovedregelen for alle som mottar gkonomisk stgnad, hvis ikke det er tungtveiende grunner
som taler mot det.

Arbeids- og sosialdepartementet gnsker at hovedregelen skal veere at det settes vilkar om

deltakelse i aktivitet med sikte pa overgang til ordinzert arbeid eller utdanning i alle saker
hvor det ikke er tungtveiende grunner som taler mot et slikt vilkar. Dette foreslas gjort
giennom en lovfestet plikt for kommunen til & sette vilkar om aktivitet i alle saker hvor det



tildeles stgnad, med mindre tungtveiende grunner taler mot det.

Det vil fortsatt veere kommunen som i den enkelte sak tar stilling til om det skal stilles vilkar
om aktivitet til stanadsmottakeren, samt hvilke typer aktivitet vedkommende skal delta i.

Det vil vaere opp til kommunene selv hvordan de vil organisere aktiviseringen og
oppfalgingen av den enkelte. Aktivitetsplikten kan vaere knyttet til tiltak i kommunens regi,
men kan ogsa innebaere deltakelse i statlige tiltak eller tiltak i samarbeid med

tiltaksleverandgrer, sosiale entreprengrer, utdanningsinstitusjoner eller andre. Kommunen
ma imidlertid kunne dokumentere at den har rutiner for vurdering av aktivitetsplikt, og kontroll

med at disse rutinene falges.

@konomiske og administrative konsekvenser

De gkonomiske konsekvensene for kommunene vil variere med hvilken praksis kommunene
har i dag. Kommuner som i dag, i liten grad, stiller krav om aktivitet vil fa gkte utgifter
forbundet med & etablere aktivitetsrettede tiltak. P4 den annen side er potensialet for
innsparinger ved at flere stanadsmottakere kommer ut i jobb starst i disse kommunene. De
kommunene som i dag driver systematisk bruk av vilkar om deltakelse i aktivitet melder om
gode resultater mht overgang til arbeid. Det ma derfor forventes at store deler av
investeringene i oppfelging av stanadsmottakerne tjenes inn ved reduserte
sosialhjelpsutgifter og gkte skatteinntekter pa noe sikt.

Det vil veere administrative konsekvenser i form av stgrre krav til vurdering av
hensiktsmessige aktiviteter knyttet til hver sgknad. Det vil ogsa kreve at det tas aktivt stilling
til om stgnadsmottakeren er omfattet av rett til kvalifiseringsprogram eller faller inn under

garantiordninger som gir rett til tiltak.

Dagens ordning ved NAV Sgr-Varanger kommune

NAV Sgr-Varanger kommunal del (heretter kommunen) — har ikke innarbeidet en pliktregel
vedrgrende personer som mottar sosialhjelp, men hovedregelen er at ingen skal ga passive
dersom de har sosialhjelp som hovedinntekt. Per dags dato er det allikevel flere personer
som gar passive og mottar sosialhjelp. Spesielt er det utfordrende & stille vilkar til



sosialhjelpsmottakere som har et rusmisbruk, unge voksne med psykiske problemer og
langtidsmottakere av sosialhjelp. Imidlertid ser vi at det & stille vilkar om arbeidsrettet aktivitet
sammen med tett individuell oppfalging fungerer. Utfordringen er bemanning og
ressursmessig. Per juni 2014 er det 200 % stilling som arbeider med oppfelging av
stanadsmottakere pa sosialhjelp. Disse har i tillegg andre arbeidsoppgaver som blant annet
vakter i mottak, annen saksbehandling, rad og veiledning. I tillegg til disse to er det 200 %
stillingshjemler knyttet til mottak og saksbehandling, samt en merkantil stilling i 50 % og en
stillingshjemmel knyttet til nestleder ved NAV Sgr-Varanger.

Videre er det utfordrende a finne relevante praksisplasser til denne gruppen
stanadsmottakere. | dag finnes det en ordning med Fretex (attfagringsbedrift) hvor noen far
jobbe samtidig som de mottar sosialhjelp. Dette er nytt da arbeide for sosialhjelp er ikke blitt
praktisert tidligere i kommunen.

Av erfaring ser Nav kommune at det er tiltak ute i ordineere virksomheter, offentlige sa vel
som private, som fungerer og samtidig gir best resultater nar det gjelder overgang til arbeid.
Kommunen ser seg imidlertid ngdt til & bruke Fretex i stgrre og starre grad, i mangel pa blant
annet andre tiltaksplasser (kommunale tiltaksplasser, arbeidspraksis i ordinsere kommunale
virksomheter).

De fleste vilkar NAV kommune i dag stiller gar under betegnelsen passive vilkar. Dette er for
eksempel registrering som arbeidssgker, sende meldekort, sgke pa stillinger, levere inn
dokumentasjon til sgknader, sgke pa andre gjeldende gkonomiske rettigheter, mgte pa
timeavtaler hos veileder. Slike vilkar foreligger i bortimot 98 % av sgknadene. Av
kapasitetshensyn er det ikke mulig for NAV Sgr-Varanger kommunal del & stille mer
omfattende vilkar til flere enn de vi allerede gjer det til i dag. Mer omfattende krav kan
eksempelvis veere deltakelse i kvalifiserings- eller kompetansehevende tiltak, krav til annen
yrkesrettet aktivitet.

Vilkar om deltakelse i utdanning eller vilkar om arbeid for kommunen benyttes sveert sjeldent
eller aldri i var kommune.

Til de det stilles vilkar til er det i all hovedsak statlige tiltak som benyttes. Tidligere har da
sosialhjelpsmottakere gatt over pa statlige stanader (tiltakspenger) nar de gar over til
arbeidsrettet praksis i bedrift. Denne ytelsen er strammet sveert mye inn pa, slik at det er fa
plasser, og personene ma derfor fortsette pa gkonomisk sosialhjelp. Innstrammingen
skjedde fra 01.01.14.

Nar det stilles vilkar i saker — skal vilkarene bidra til selvhjelp og motivere til & ga ut i arbeid.
Tiltak ma derfor vaere hensiktsmessig, og det ma foreligge en kartlegging forut tiltak, slik at vi
klarer komme frem til mest mulig hensiktsmessig og ngdvendig tiltak. Her er karriere
veiledning et viktig supplement.

For a lykkes med vilkarsbruk er vi i dag avhengig av at dette kombineres med tett oppfelging
og veiledning, ogsa etter at stgnadsmottakere er begynt i tiltak. Uten tett oppfalging og
veiledning underveis er erfaringen at ungdommene/stgnadsmottakeren faller fort ut av tiltak.
Kommunen har ikke kapasitet til a tilby flere tett oppfelging, rad og veiledning med de
ressurser som vi har i dag.

Dersom personen avbryter tiltak er sanksjonsmulighetene vanskelig & giennomfare.
Sosialhjelp er siste sikkerhetsnett og kommunen har etter gjeldende lovverk liten mulighet til
a stanse ytelser som sikrer ngdvendig livsopphold og bolig/akutt bolig. | forbindelse med
lovendringen ser kommunen behovet for en presisering og tydeliggjaring av



sanksjonsmulighetene.

NAV Sgr-Varanger stiller seg positiv til en hovedregel/pliktregel om at det skal settes vilkar
om deltakelse i aktivitet med sikte pa overgang til ordineert inntektsgivende arbeid, eller
utdanning i alle saker hvor det ikke er tungtveiende grunner som taler i mot et slikt vilkar. Det
vil fortsatt veere kommunen som vurderer om det skal stilles vilkar om aktivitet, og hvilke type
aktivitet. Utgangspunktet er at kommunen star fritt til & gjgre vurderinger basert ut fra faglig
kunnskap i hver enkelt sak. Rddmannen statter NAV Sgr-Varangers vurderinger her.

Arbeids og sosialdepartementet foreslar at aktivitet med sikte pa bedring av egen situasjon
fremfor passivt stanadsmottak skal veere den alminnelige hovedregel, og kommunen/NAV
ma begrunne en beslutning om ikke a stille vilkar om aktivitet. NAV Sgr-Varanger vurderer at
dette kan medfare at flere kommer over i inntektsgivende arbeid. Men vi ser tydelige
utfordringer vedrgrende dette. Blant annet vil lovendringen medfgre gkonomiske og
administrative konsekvenser.

Det er sveert tidkrevende 4 stille vilkar, falge opp med oppfalging, rdd og veiledning for de
personer som er lengts unna det ordingere arbeidslivet. Arbeidsrettet tiltak alene fungerer for
noen fa — de mest ressurssterke av vare brukere. For de fleste av vare brukere kreves det
altsd i tillegg tett oppfelging og veiledning over tid, ogsa etter at de er kommet ut i
arbeidsrettet tiltak/aktivitet. Slik radmannen vurderer ressursene ved NAV Sgr-Varanger vil
det bli utfordrende om ikke umulig & oppfylle denne plikten uten gkte ressurser.

Kommunen har de siste arene opplevd en gkning i sosialhjelp som blant annet skyldes flere
lokale ungdommer som dropper ut av videregaende skole, et arbeidsliv som krever gkt og
spesialisert kompetanse, innstramning pa statlige ytelser, flere personer mer rus og psykiatri,
flere flyktninger, samt gkt ufgreandel i Sgr-Varanger kommune sammenliknet med andre
kommuner. Dessverre later det til at ufgre og det & sta utenfor arbeidslivet vet kan ga i arv
gjennom generasjoner.

Det vil ogsa bli mer arbeid knyttet til bruk av sanksjoner for de som ikke falger opp vilkaret
om aktivitet. Det vil kreves gkte ressurser bade fra NAV kommune samt gkt ressurs i
oppfalgingen og utarbeidelsen av et eget kommunalt tiltak for tilrettelagte arbeidsplasser.

Allikevel, til tross for de gkonomiske og administrative utfordring den nye lovendringen
medfarer, stiller radmannen seg positiv til den nye ordningen med vilkar om aktivitet for
tildeling av skonomisk stgnad.

Kommuneplanens hovedmal:

Sar-Varanger kommune skal utvikles til et lokalsamfunn som gir grunnlag for befolkningsvekst i alle
deler av kommunen. Arealdisponering og offentlig service og tjenesteproduksjon skal dimensjoneres
ut fra en samlet befolkning p& 12.000 innbyggere ved planperiodens utlgp, og ha en kvalitet som gjer
kommunen attraktiv som bosted og for etableringer og knoppskyting i privat naeringsliv.

Hovedmalet vil vaere retningsgivende for de politiske og administrative prioriteringer i hele
den kommunale organisasjon i planperioden. Ut fra dette, skal det gjgres vurderinger i
forhold til felgende satsingsomrader:

Neeringsutvikling:

Infrastruktur:



Barn og ungdom:

Kompetansebyqgging:

@konomi:

Universell utforming, jfr bestemmelser i plan og bygningslov:

Alternative lgsninger:
Sar-Varanger kommunestyre slutter seg ikke til lovendringen om bruk av vilkar om aktivitet.

Forslag til innstilling:
Sgr-Varanger kommunestyre slutter seg til haringsforslaget om bruk av vilkar om aktivitet og
endring i Lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen § 20

Bruk av vilkar om aktivitet
«Det skal settes vilkar om aktivitet for tildeling av gkonomisk stenad med mindre

tungtveiende grunner taler mot det.

Vilkarene ma ha naer sammenheng med vedtaket og ha som mal at stenadsmottakeren
skal bli helt eller delvis selvhjulpen. De ma ikke vaere uforholdsmessig byrdefulle for

stgnadsmottaker eller begrense hans eller hennes handle- eller valgfrihet pa en urimelig
mate. VilkArene ma heller ikke veere i strid med andre bestemmelser i loven her eller andre
lover.

Ved brudd pé vilkarene kan det fattes vedtak om at stgnaden reduseres, forutsatt at det
i vedtaket om stgnad og vilkar er informert om muligheten for slik reduksjon.

Departementet kan i forskrift gi neermere retningslinjer for bruk av sanksjoner.»



Bente Larssen
radmann

| - Dette dokumentet er godkjent elektronisk i Sgr-Varanger kommune og har derfor ingen signatur. -




DET KONGELIGE
ARBEIDS- OG SOSIALDEPARTEMENT

- I
Heringsinstanser etter liste
Deres ref Var ref Dato
14/2105- 04.06.2014

Heringsbrev — plikt til a stille vilkr om aktivitet ved tildeling av ekonomisk stenad —
endring i lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen § 20

Arbeids- og sosialdepartementet viser til vedlagte heringsnotat hvor det foreslas endringer 1
lov om sosiale tjenester 1 arbeids- og velferdsforvaltningen § 20.

I dag har kommunene rett, men ikke plikt til 4 stille vilkar ved tildeling av ekonomisk stenad,
og det er stor variasjon i kommunenes bruk av denne muligheten.

Regjeringen ensker bade ekt bruk av vilkar om aktivitet og likere praksis mellom
kommunene, og foreslar derfor en lovendring som innebzarer at Nav-kontorene fér plikt til &
stille vilkar om aktivitet ved tildeling av ekonomisk stenad med mindre tungtveiende grunner
taler mot det.

Frist for & avgi heringsuttalelse er 4. september 2014.

Heringsuttalelsene sendes fortrinnsvis elektronisk til: postmottak(@asd.dep.no

Heringsuttalelser kan ogsa sendes til:
Arbeids- og sosialdepartementet
Postboks 8019 dep

0030 Oslo

Med hilsen

Ulf Pedersen (e.f.)

ekspedisjonssjef
Heidi Lohrmann
avdelingsdirektor

Postadresse Kontoradresse Telefon* Velferdspolitisk avdeling Saksbehandler
Postboks 8019 Dep Mollergata 37 22249090 Christiane Serby
NO-0030 Oslo Org no. Hansen
postmottak@asd.dep.no http://www.asd.dep.no/ 983 887 457 22248608
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Fra: Fosby Geir

Sendt: 05.06.2014

Til: Huslaend Brit

Kopi: Fosby Geir

Emne: Haringsbrev - plikt til 3 stille vilkdr om aktivitet ved tildeling av gkonomisk stgnad

Vedlagt felger haringsbrev, heringsnotat og liste over heringsinstanser fra Arbeids- og sosialdepartementet

Heringsbrev - plikt til 4 stille vilkar om aktivitet ved tildeling av gkonomisk stenad - endring i lov om sosiale
tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen § 20

Frist for & avgi heringsuttalelse er 4. september 2014.

Horingsuttalelsene sendes fortrinnsvis elektronisk til: postmottak@asd.dep.no <mailto:postmottak@asd.dep.no>

Horingsuttalelser kan ogsé sendes til:
Arbeids- og sosialdepartementet
Postboks 8019 dep

0030 Oslo

Med hilsen

Arbeids- og sosialdepartementet



Arbeids- og sosialdepartementet juni 2014

Horingsnotat

Forslag om innfering av plikt til 4 stille vilkiar om deltakelse i
aktivitet ved tildeling av ekonomisk stenad til livsopphold med
hjemmel i lov om sosiale tjenester i arbeids- og
velferdsforvaltningen



Forslag om innfering av plikt til & stille vilkar om deltakelse i
aktivitet ved tildeling av ekonomisk stenad til livsopphold med
hjemmel i lov om sosiale tjenester i arbeids- og
velferdsforvaltningen

1. Innledning

Personer som ikke kan serge for sitt livsopphold gjennom arbeid eller ved & gjore gjeldende
okonomiske rettigheter, har krav pd ekonomisk stenad, jf lov om sosiale tjenester i arbeids-
og velferdsforvaltningen (sosialtjenesteloven) § 18. Stenaden er samfunnets nedre
sikkerhetsnett, og er primeert tenkt brukt i forbindelse med kortvarige behov for
inntektssikring. Varig inntekt sikres gjennom arbeid, selvstendig naringsvirksomhet,
studiestotte, forsergelse eller ytelser fra folketrygden.

De kommunale sosiale tjenestene har i dag mulighet, men ikke plikt, til a stille vilkar til
personer som mottar gkonomisk stenad etter sosialtjenesteloven. Vilkirene mé ha naer
sammenheng med vedtaket, og skal bidra til at stenadsmottakeren blir selvhjulpen.

Mange kommuner har gode rutiner for oppfelging av stonadsmottakere og krav om deltakelse
i ulike typer tiltak som skal bidra til gkt kompetanse og okt grad av selvforsergelse. En del
kommuner har ogsa egne opplegg for aktivisering av stonadsmottakere med sikte pa rask
overgang til arbeidslivet. Det er imidlertid store variasjoner kommunene imellom.

Arbeids- og sosialdepartementet ensker okt bruk av vilkdr om aktivitetsplikt og mer lik
praksis i hele landet, og foreslar derfor & innfere en plikt for kommunene til & stille vilkar om
aktivitet for sosialhjelpsmottakere, med s@rlig fokus pa lavterskeltiltak og arbeidstrening
rettet mot unge for a sikre en permanent overgang til arbeidslivet. Dette skal sikre at alle
stonadsmottakere som er i stand til & veere i aktivitet, og som ikke har rettigheter etter andre
ordninger (kvalifiseringsprogram, ungdomsgaranti eller lignende), far samme plikt til & delta i
aktivitet med sikte pa selvforsergelse, uavhengig hvor i landet de bor.

2. Gjeldende rett

Lov om sosiale tjenester 1 arbeids- og velferdsforvaltningen tradte i kraft 1. januar 2010.
Loven er i hovedsak en videreforing av kapittel 5 og SA, samt enkeltbestemmelser 1 lov om
sosiale tjenester mv fra 1991. NAV-kontoret skal folge opp brukere ut fra den enkeltes behov
og avstand til arbeidsmarkedet, uavhengig av ytelse.

Hjemmel for krav om aktivitet er viderefort fra den gamle loven, og stér i § 20, som lyder:

”Det kan settes vilkar for tildeling av ekonomisk stenad, herunder at mottakeren 1
stenadsperioden skal utfore passende arbeidsoppgaver i bostedskommunen, se ogsa § 21
tredje ledd og § 25.

Vilkdrene mé ha ner sammenheng med vedtaket. De mé ikke vaere uforholdsmessig
byrdefulle for stonadsmottaker eller begrense hans eller hennes handle- eller valgfrihet pa en
urimelig mate. Vilkdrene md heller ikke vare 1 strid med andre bestemmelser i loven her eller
andre lover.”



Det fremgér av forarbeidene til bestemmelsen i loven fra 1991 at vilkér om & utfere
arbeidsoppgaver 1 bostedskommunen srlig tar sikte pa unge stonadsmottakere som ikke har
andre tilbud fra sosialtjenesten.

Deltakelse 1 kvalifiseringsprogram har for en stor grad samme formal som bruk av vilkér, men
har en snevrere mélgruppe, da det blant annet er krav om at deltakerne har vesentlig nedsatt
arbeids- og inntektsevne og at de er eller stér i fare for 4 bli langtids stenadsmottakere.
Stenadsmottakeren er i planmessig fulltidsaktivitet som skal fore frem til deltakelse i ordinaert
arbeid. Samtidig gir deltakelse i1 kvalifiseringsprogram noen rettigheter som ikke
nedvendigvis gis nér det stilles vilkar. Dette gjelder i forste rekke retten til en fast forutsigbar
inntekt (kvalifiseringsstonad) over tid som ikke avkortes mot supplerende stonader (bostette,
barnetrygd mv.), samt rett til individuell plan og tett oppfelging fra Nav-kontoret.

Vilkar kan 1 prinsippet stilles til alle stenadsmottakere, sa lenge de er relevante. Omfanget av
aktiviteter om stilles som vilkar for stenad er ikke regulert, og kan i utgangspunktet vere lite
krevende. Vilkarene trenger heller ikke vere kvalifikasjonsfremmende, men kan vare knyttet
til bruk av kvalifikasjoner stenadsmottakeren allerede har, slik som for eksempel et krav om a
sta tilmeldt arbeids- og velferdsforvaltningen som arbeidsseker.

Det er gitt detaljerte retningslinjer for Nav-kontorenes vilkarsbruk i Arbeids- og
velferdsdirektoratets rundskriv 35 — 2012. Her er lovens intensjon om 4 stille vilkér ved
tildeling av stenad understreket.

3. Bruk av vilkaridag

En undersekelse som PROBA Samfunnsanalyse gjennomferte pa oppdrag fra
Arbeidsdepartementet 1 2013 viser at det er stor variasjon mellom NAV-kontorene med
hensyn til omfanget av bruk av vilkar. Ved ett av fem NAV-kontor anslés det at det stilles
vilkér 1 over 80 pst av sakene, samtidig som ca ett av fem kontor oppgir at de stiller vilkar i
mindre enn 20 pst av sakene. Sterre kontorer stiller oftere vilkar enn mindre kontorer.

Arbeidsrettede vilkar og ekonomiske vilkar er mest brukt. Dette dreier seg om alt fra relativt
passive vilkar som registrering som arbeidsseker, vilkar om dokumentasjon, palegg om a soke
jobber eller gjore gjeldende skonomiske rettigheter, til mer omfattende vilkar, som krav om
deltakelse 1 kvalifiserings- eller kompetansehevende tiltak, krav til annen yrkesrettet aktivitet
eller vilkar om 4 mete til veiledningstimer pd NAV-kontoret. Vilkdr om deltakelse i utdanning
og vilkar om arbeid for kommunen benyttes sjelden. Det kan stilles flere vilkér til samme
stonadsmottaker. Nav-kontorene bruker bade statlige og kommunale tiltak nar de stiller vilkér,
og 55 pst av kommunene har egne kommunale tiltak.

Det stilles ogsa “’vilkar” som ikke er reelle vilkar i henhold til loven, men krav om & godtgjere
at man 1 det hele tatt har rett til stonad. Dette gjelder for eksempel “vilkar” om & dokumentere
utgifter eller om a sgke arbeid og & ta det arbeidet som tilbys. Dersom slike vilkér” ikke
oppfylles, vil sekeren som regel ikke ha krav pa ekonomisk stenad. Reelle vilkar etter § 20
kan for eksempel vare samarbeid om kartlegging av egen situasjon og egne muligheter, mote
til samtaler, rad og veiledning, bidra til & utarbeide en handlingsplan for hvordan bli
selvhjulpen, ta kontakt med andre hjelpeinstanser, krav om deltakelse pé ulike temameter,
finne ledige stillinger 1 samarbeid med Nav-kontoret, skrive CV og seknader med bistand fra
saksbehandler, fa hjelp av Nav-kontoret til 4 forberede seg til jobbintervju, benytte seg av
mulighet til & besgke bedrifter med mer.



Det stilles langt oftere vilkér overfor unge i aldersgruppen 18 til 30 ar enn andre grupper. Det
gjelder sarlig arbeidsrettede vilkar 1 form av yrkesveiledning, jobbsegking, deltakelse 1
kvalifiserings- eller kompetansehevende tiltak og arbeid for sosialhjelp. Nermere to av tre
Nav-kontor opplyser i PROBAs undersgkelse at det stilles vilkér 1 over 60 pst av sakene som
gjelder ungdom.

Kjennetegn ved brukerne har stor betydning for om det stilles vilkar, og for hvilke vilkar som
stilles. I tillegg til unge, er det mest vanlig a stille vilkér, inkludert arbeidsrettede vilkar,
overfor langtidsledige, innvandrere og personer med nedsatt arbeidsevne som folge av
manglende grunnleggende kvalifikasjoner.

Noen grupper er det mindre vanlig a stille vilkér overfor. Dette gjelder sarlig personer med
rusproblemer og personer med nedsatt arbeidsevne pd grunn av (betydelige) helseproblemer.

Hensikten med 4 stille vilkar er oftest & bidra til selvhjelp og motivere til arbeid.
Vilkérssetting oppgis ogsa & vare et nyttig virkemiddel for & kartlegge stonadsmottakerne,
bl.a. deres arbeidsevne og motivasjon, samt avdekke behov for oppfelging knyttet til annen
problematikk. Vilkér fungerer ogsa som et middel for & oppna kontakt med brukere.

Nav-kontorene legger vekt pa & foreta en individuell vurdering av hvilke vilkar som er
hensiktsmessige 4 stille overfor den enkelte stonadsmottaker. For & lykkes med vilkarsbruk er
man avhengig av at vilkaret kombineres med tett oppfelging og veiledning.

De fleste Nav-kontor har god kontroll med at vilkarene etterfolges. Sanksjonsbruken ved
brudd pa vilkér varierer imidlertid mye, og mange kommuner opplever sanksjonering som
vanskelig. De vanligste sanksjonene er reduksjon av stenaden og utsettelse av utbetaling av
stonad til vilkdret er oppfylt. Noen kommuner har standardiserte bestemmelser om redusert
stonad eller bortfall av stenad for en eller flere dager dersom en person ikke oppfyller vilkér
uten 4 kunne vise til en gyldig grunn.

4. Behovet for endring

Departementet onsker okt bruk av vilkar om aktivitet for personer som mottar ekonomisk
stonad til livsopphold. Selv om mange kommuner har gode rutiner for a stille krav og folge
opp stenadsmottakere, er det fortsatt mange personer som lever for lenge som passive
stonadsmottakere. Departementet ensker ogsa likere praksis mellom kommunene pa dette
omrédet.

Passivt stonadsmottak er en dérlig lesning bade for hver enkelt og for samfunnet. Alle trenger
a fole seg nyttige, og samfunnet har behov for at flere er i arbeid framfor pa stenad. Av serlig
betydning er det at unge mennesker raskt blir stilt krav til, slik at de ikke blir gaende 1
passivitet og fratatt mulighet for & prove seg ut 1 arbeid, skole eller annen aktivitet. Dess
lenger man star utenfor arbeidslivet, dess vanskeligere er det & komme inn, serlig gjelder
dette personer uten tidligere arbeidserfaring. Det er ogsa viktig for den ekonomiske stenadens
legitimitet at det bare er de som ikke har andre muligheter som mottar slik stenad.

Okonomisk stenad er ment & vere til hjelp 1 overgangssituasjoner og ved kortvarige
problemer, og skal ikke vaere en hovedinntektskilde over maneder og ér. Alle skal 1
utgangspunktet gjore det de kan for 4 skaffe seg inntekt eller for & bedre sine muligheter til &
skaffe seg inntekt over tid. Dette folger ikke av bestemmelsen om vilkar, men av at
grunnkravet for 4 ha rett til stonad er at alle andre muligheter skal vare forsekt. En arbeidsfor
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person som av ulike grunner ikke soker arbeid eller ikke gjor noe for a bedre egne muligheter
pa arbeidsmarkedet for eksempel gjennom kompetansehevende tiltak, har i utgangspunktet
ikke forsgkt alle andre muligheter til & sikre eget livsopphold, og vil ikke ha krav p& annet enn
kortvarig akutt hjelp.

Departementet mener derfor at vilkar om aktivitet skal veere hovedregelen for alle som mottar
okonomisk stenad, hvis ikke det er tungtveiende grunner som taler mot det. Tungtveiende
grunner kan for eksempel vaere knyttet til at personen mottar stenaden som supplement til
arbeidsinntekt eller pensjonsytelse, at vedkommende egentlig er selvhjulpen men trenger
stonad i en kort overgangsperiode, eller annet som innebzrer at aktivitetskrav ikke vil vere
formélstjenlig. Hvis en stenadsmottaker fyller kravene for deltakelse i1 kvalifiseringsprogram
eller faller inn under garantiordninger som gir rett til tiltak, er det disse rettighetene som skal
ligge til grunn for deltakelse i tiltak, ikke vilkar knyttet til sosialhjelp.

Det er ikke et mal at alle skal f4 samme tilbud, men at alle skal fa avklaring, oppfelging og
tiltak ut fra en individuell vurdering av den enkeltes situasjon. Dette fordrer at kommunene
har et systematisk opplegg for kartlegging, veiledning og oppfelging av stenadsmottakere.
Behovet for oppfolging vil variere med den enkeltes bakgrunn og kompetanse og kan
eksempelvis vare knyttet til hjelp til & fa struktur pa dagen, kompetanseheving,
arbeidstrening, hjelp til & utarbeide CV, til & seke jobb eller til & komme 1 kontakt med mulige
arbeidsgivere. Mange brukere har behov for bistand pa andre omrader for det er aktuelt & stille
arbeidsrettede vilkdr. Dette kan gjelde behandling for rusproblemer eller helseproblemer,
avklaring av helsetilstand og hjelpebehov i samarbeid med helsepersonell eller bistand til a
skaffe bolig eller barnetilsyn.

5. Forslag

Arbeids- og sosialdepartementet onsker at hovedregelen skal vaere at det settes vilkr om
deltakelse 1 aktivitet med sikte pa overgang til ordinart arbeid eller utdanning i alle saker hvor
det ikke er tungtveiende grunner som taler mot et slikt vilkédr. Dette foreslds gjort gjennom en
lovfestet plikt for kommunen til a sette vilkér om aktivitet i alle saker hvor det tildeles stonad,
med mindre tungtveiende grunner taler mot det.

Det vil fortsatt vaere kommunen som i den enkelte sak tar stilling til om det skal stilles vilkar
om aktivitet til stenadsmottakeren, samt hvilke typer aktivitet vedkommende skal delta 1.
Aktivitet med sikte pa bedring av egen situasjon fremfor passivt stenadsmottak skal imidlertid
vaere den alminnelige hovedregel, og kommunen ma begrunne en beslutning om ikke 4 stille
vilkdr om aktivitet.

Det vil vere opp til kommunene selv hvordan de vil organisere aktiviseringen og
oppfelgingen av den enkelte. Aktivitetsplikten kan vare knyttet til tiltak 1 kommunens regi,
men kan ogsa innebare deltakelse i statlige tiltak eller tiltak 1 samarbeid med
tiltaksleveranderer, sosiale entreprenerer, utdanningsinstitusjoner eller andre. Kommunen ma
imidlertid kunne dokumentere at den har rutiner for vurdering av aktivitetsplikt, og kontroll
med at disse rutinene folges. Plikten til & vurdere vilkdr om aktivitet vil gjelde for hver
seknad, og vil gjere at kommunene overfor langtidsmottakere ma foreta dokumenterbare
jevnlige vurderinger av om stenadsmottakerens situasjon, behov og muligheter er endret.

Forslaget innebaerer at kommunene mé foreta en vurdering av den enkelte sgkers muligheter
for aktivitet, 1 tillegg til de individuelle vurderinger som allerede gjores av sgkerens inntekter
og inntektsmuligheter. Forslaget er derfor mer arbeidskrevende for hvert enkelt Nav-kontor



enn gjeldende rett, men apner for relativt enkel behandling i saker hvor det er 4penbart at
vilkar om aktivitet ikke er det riktige.

Stenadsmottakere som fyller kravene for deltakelse i kvalifiseringsprogram skal {2 tilbud om
deltakelse 1 dette for det er aktuelt 4 tildele stonad med vilkdr om deltakelse 1 aktivitet. Dette
folger av at deltakelse i kvalifiseringsprogram er en rettighet for de som oppfyller kravene for
det, mens gkonomisk stenad er en subsidier ytelse.

En del stenadsmottakere tilharer grupper med serlig rett til tiltak etter annen lovgivning enn
lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen. Dette gjelder for eksempel
ungdomsgarantien for unge under 20 ar. Denne skal sikre tilbud om arbeidsrettede tiltak for
ungdom som stér uten arbeid eller skoleplass. Ungdom under 20 ar som henvender seg til
Nav-kontoret har ofte ikke fullfort videregdende opplering, og folges opp i samarbeid med
utdanningsmyndighetene. Denne gruppen inngér ogsd i mélgruppen for Ny GIV. Det gjelder
videre garantien for unge i alderen 20 — 29 med nedsatt arbeidsevne. Personer som har
rettigheter under slike garantiordninger skal som utgangspunkt {4 oppfylt disse rettighetene,
og dermed ikke pélegges andre vilkar om aktivitetsplikt selv om de er avhengig av stenad til
livsopphold.

Malet med aktivitetskravet er & bidra til rask overgang ut av stenadsavhengigheten. Dette
innebarer at Nav-kontoret mé vurdere stonadsmottakerens muligheter for deltakelse i ulike
typer tiltak og aktiviteter med sikte pa & bli selvhjulpen, og stille vilkér om dette med mindre
tungtveiende grunner taler mot det.

Departementet vil ikke foresla at det iverksettes ekstraordinare rutiner knyttet til statlig
kontroll med at kommunene oppfyller sin plikt til 4 stille vilkér, men viser til Fylkesmennenes
rolle som klageinstans og tilsynsorgan.

Nar kommunene pélegges 4 stille vilkér for stenad, vil kommunene ha sterre behov for
muligheter til & folge opp og sanksjonere brudd pa vilkarene. Noen kommuner opplever det i
dag som problematisk & fastsette sanksjoner overfor personer som ikke oppfyller vilkir som er
satt for tildeling av stenad. Den mest nerliggende sanksjonen, som er reduksjon 1 eller stans
av stonaden, kan komme i strid med lovens krav til forsvarlig stenadsniva. Det er derfor viktig
a vurdere konsekvensene av en ev stenadsreduksjon for den iverksettes, ogsé for
stonadsmottakerens familie.

Stenad til livsopphold er en subsidizr ytelse, og er en rettighet for personer som star uten
andre muligheter. Dette far konsekvenser for Nav-kontorets vurdering dersom en person
nekter & oppfylle vilkdr som kommunen mener vedkommende er i stand til & oppfylle og som
ville fort til hel eller delvis selvforsergelse. Kommunen ma 1 slike tilfeller vurdere om det
dreier seg om et vilkdrsbrudd som skal sanksjoneres, eller om sgkeren ikke lenger fyller
lovens krav til stenad fordi vedkommende ikke har forsekt alle andre muligheter til
selvforsergelse.

Det er etter departementets mening viktig & ha nekterne, tydelige og forutsigbare
retningslinjer for sanksjon. Stenadsmottakeren ma gjores tydelig kjent med hva
aktivitetsplikten innebarer, hva som kreves for at plikten skal anses oppfylt og hva som blir
konsekvensene av eventuelle brudd pa vilkarene. Det er Nav-kontorets plikt & sikre at risikoen
for misforstaelser og uenighet om vilkar og sanksjoner blir sé liten som mulig.



Departementet foreslér at det tas inn et nytt ledd i § 20 i lov om sosiale tjenester i arbeids- og
velferdsforvaltningen, som regulerer sanksjonsadgangen. Departementet foreslar ogsa at det
gis en hjemmel for 4 gi nermere retningslinjer om bruk av sanksjoner i forskrift. Loven vil
apne for reduksjon av stenaden ved brudd pd vilkdrene. Det krever at det fattes vedtak om
redusert stonad, og det settes som forutsetning at det i vedtaket om stenad og vilkér er
informert om muligheten for slik reduksjon.

Det ma videre sikres at stonadsnivaet ikke blir uforsvarlig lavt og at ikke stenadsmottakerens
ektefelle og barn blir skadelidende. Nav-kontoret méa derfor vurdere sterrelsen pa reduksjonen
og hvilke elementer av stenaden som skal trekkes. For eksempel vil det kunne vere rimelig &
redusere stonad som dekker utgifter til manedskort pé kollektivtransport, dersom bruken av
slik transport er ment & skulle gjore det lett for stenadsmottaker & delta i den pélagte
aktiviteten. Stonad som dekker utgifter knyttet til barns behov ber 1 sterst mulig grad skjermes
mot reduksjon.

6. Okonomiske og administrative konsekvenser

Det er i dag store variasjoner mellom kommunene med hensyn til bruken av vilkar. Mange
kommuner stiller 1 stor grad vilkér om aktivitet overfor personer som mottar sosialhjelp, andre
folger opp brukerne pa andre méter. Det varierer ogsa hvilke aktivitetstilbud kommunene har.
De gkonomiske konsekvensene for kommunene vil variere med hvilken praksis kommunene
har i dag. Kommuner som i dag i liten grad stiller krav om aktivitet vil fa gkte utgifter
forbundet med a etablere aktivitetsrettede tiltak. Pa den annen side er potensialet for
innsparinger ved at flere stenadsmottakere kommer ut i jobb sterst 1 disse kommunene. De
kommunene som i dag driver systematisk bruk av vilkar om deltakelse i aktivitet melder om
gode resultater mht overgang til arbeid. Det méa derfor forventes at store deler av
investeringene 1 oppfelging av stonadsmottakerne tjenes inn ved reduserte sosialhjelpsutgifter
og okte skatteinntekter pa noe sikt.

Kommunenes totale utgifter til skonomisk sosialhjelp var 1 2012 om lag 4,5 milliarder kroner.
Gjennomsnittlig utbetaling per tilfelle var 36 900 kroner, mens gjennomsnittlig ménedlig
utbetaling per tilfelle var 7 800 kroner. Det totale antall mottakere var 114 800, hvorav 46 000
hadde sosialhjelp som hovedinntektskilde. Gjennomsnittlig stenadstid var 5 méneder. 55 000
personer mottok stenad i inntil tre maneder.

Det vil vaere administrative konsekvenser 1 form av sterre krav til vurdering av
hensiktsmessige aktiviteter knyttet til hver seknad. Det vil ogsd kreve at det tas aktivt stilling
til om stonadsmottakeren er omfattet av rett til kvalifiseringsprogram eller faller inn under
garantiordninger som gir rett til tiltak. Dette er imidlertid vurderinger som Nav-kontorene
ogsé 1 dag skal gjere ved behandling av seknader om gkonomisk stenad. Vilkar om aktivitet
knyttet til utbetaling av sosialhjelp vil bare vaere aktuelt for personer som faller utenfor alle
andre ordninger, og for en stor andel stonadsmottakere vil vurderingen derfor vare enkel.

I noen kommuner mener sosialtjenesten at manglende relevante tiltak er en grunn til at de ikke
stiller vilkar om tiltaksdeltakelse eller bruker arbeidsrettede vilkér oftere enn de gjor. I den
grad disse kommunene ikke kan bruke statlige tiltak, eller samarbeide med nabokommuner
om bruk av ordninger der, vil de métte opprette egne ordninger. Dette vil vaere noe mer
ressurskrevende enn & eke omfanget pé eksisterende tiltak. P4 den annen side har Nav-
reformen fort til at kommunene har fatt bedre kunnskap om, og lettere tilgang til, statlige
tiltak. Det er ogsa blitt lettere & utnytte eksisterende kontakt mot lokalt neeringsliv.



Det kan ikke lages like opplegg til alle stonadsmottakerne. Vilkdrene som stilles til den
enkelte vil matte tilpasses vedkommendes ressurser og behov. Den enkelte kommune vil
derfor métte bruke bade administrative og ekonomiske ressurser pa a analysere behovet i egen
kommune og serge for at det fremskaffes egnede tilbud 1 henhold til dette. Mange kommuner
har gode opplegg, og vil i liten grad merke konsekvensene av lovendringen. Kommuner som i
dag 1 liten grad stiller vilkar om aktivitet ved tildeling av stenad vil som nevnt pa kort sikt fa
okte utgifter knyttet til & opprette aktivitetstilbud eller kjope tiltaksplasser som egner seg for
alle dem det stilles vilkar til. P4 den annen side vil effekten av aktivitetskrav vere at flere
raskere blir helt eller delvis selvforserget, slik at utgiftene til stonad etter hvert blir lavere
samtidig som kommunens inntekter gker nér flere innbyggere er 1 arbeid.

Vi ber kommunene gi innspill knyttet til skonomiske og administrative konsekvenser av
forslaget med utgangspunkt i den oppfelging kommunen i dag har av sosialhjelpsmottakere.

7. Ikraftsetting
Regjeringen foreslér at lovendringen trer i kraft 1. januar 2015.

8. Utkast til lovbestemmelse
(Endringsforslag star i kursiv)

§ 20. Bruk av vilkar om aktivitet

Det skal settes vilkar om aktivitet for tildeling av ekonomisk stenad med mindre
tungtveiende grunner taler mot det.

Vilkérene mé ha ner sammenheng med vedtaket og ha som mdl at stonadsmottakeren
skal bli helt eller delvis selvhjulpen. De ma ikke vare uforholdsmessig byrdefulle for
stonadsmottaker eller begrense hans eller hennes handle- eller valgfrihet pd en urimelig mate.
Vilkarene ma heller ikke vere i strid med andre bestemmelser i loven her eller andre lover.

Ved brudd pa vilkarene kan det fattes vedtak om at stonaden reduseres, forutsatt at det
i vedtaket om stonad og vilkar er informert om muligheten for slik reduksjon.

Departementet kan i forskrift gi ncermere retningslinjer for bruk av sanksjoner.
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Kort sammendrag:

Kirkenes Skytterlag sgker i brev a 4.juni 2014 om forskuddsbetaling av spillemidler pa kr
190 000,- til renovering av skytebane 100m i vinterveiskaret og ombygging til 6 elektroniske
skiver.

Faktiske opplysninger:

Kirkenes Skytterlag sgker i brev av 4.juni 2014 om forskuddsbetaling av spillemidler pa kr
190 000,- til renovering av skytebane 100m i Vinterveiskaret og ombygging til 6 elektroniske
skiver. Oppgradering er et ledd i opprettholdelsen av rekruttering til skyttersporten.



Kirkenes Skytterlag sgkte om spillemidler i 2011 og sgknaden og budsjettet er godkjent av
Finnmark fylkeskommune. Belgpet er ikke med i fylkesrddmannens prioritering for utbetaling
i 2014 som kun inneholder de to hgyest prioriterte anleggene for Sgr-Varanger kommune.
Anlegget det sgkes forskuttering om, ligger pa 5.plass i kommunens prioritering for ordinzere
anlegg. Det vil si at dersom forslaget til fylkesrddmannen gar gjennom, vil utbetaling av
spillemidler for dette anlegget tidligst utbetales neste ar. Godkjent belap er kr 188 000,-, og
vil veere grunnlag for eventuelt utlansbelap.

Kirkenes Skytterlag sgker forskuttering av spillemiddelandelen. Prosjektet er igangsatt, og
levering av de elektroniske skivene utfgres i lgpet av sommeren. Skytterlaget har besgrget
forelgpig finansiering via ordinzert banklan i pavente av behandling av forskuttering av
spillemiddelbelgpet i kommunen, slik at prosjektet kan gjennomfgres som planlagt.

I henhold til lov og forskrift kan kommunen forskuttere spillemidler ved opptak av lan. Lanet
blir fart som en fordring pa Kirkenes Skytterlag hvor pengene skal tilbakebetales til Sar-
Varanger kommune sa snart spillemidlene mottas. Lanet innlemmes i kommunens ordinzere
laneopptak for 2014.

Radmannen vil utforme en lanekontrakt mellom Kirkenes Skytterlag og Sgr-Varanger
kommune hvor skytterlaget forplikter seg til a tilbakebetale 1an pa kr 188 000,- sa snart
spillemidlene er mottatt, senest innen 5 &r som felge av anleggets levetid. Arlig rente
fastsettes til 2 %, det vil si kr 3 760,- pr ar.

Dersom lanesummen ikke er innfridd innen 5 ar, vil kommunen kreve & overta anlegget for
avhending etter gjeldende regler.

Radmannen innstiller positivt til & forskuttere spillemidler for skytebane og elektroniske
skiver. En tar forbehold om at alle formaliteter er pa plass hva gjelder spillemiddelsgknad.
Radmannen er positiv til at kommunen forskutterer spillemidler da dette er med & bidra til
giennomfaring av de ulike anlegg og neermilijganlegg. R&dmannen har ogsa god erfaring
med forvaltning av denne type utlan og det er ikke bokfgrt noe tap som fglge av disse
forskutteringsavtalene.

Kommuneplanens hovedmal:

Sar-Varanger kommune skal utvikles til et lokalsamfunn som gir grunnlag for befolkningsvekst i alle
deler av kommunen. Arealdisponering og offentlig service og tjenesteproduksjon skal dimensjoneres
ut fra en samlet befolkning p& 12.000 innbyggere ved planperiodens utlgp, og ha en kvalitet som gjar
kommunen attraktiv som bosted og for etableringer og knoppskyting i privat naeringsliv.

Hovedmalet vil vaere retningsgivende for de politiske og administrative prioriteringer i hele
den kommunale organisasjon i planperioden. Ut fra dette, skal det gjgres vurderinger i
forhold til felgende satsingsomrader:

Neeringsutvikling:

Infrastruktur:

Barn og ungdom:




Kompetansebyqgging:

@gkonomi:

Universell utforming, jfr bestemmelser i plan og bygningslov:

Alternative lgsninger:

Forslag til innstilling:
<Kommunestyret vedtar a forskuttere spillemidler med kr 188 000,- til skytebane 100 m og
elektroniske skiver for Kirkenes Skytterlag i Vinterveiskaret.

Radmannen delegeres fullmakt til & utforme en lanekontrakt mellom Kirkenes Skytterlag og
Sgr-Varanger kommune hvor skytterlaget forplikter seg til a tilbakebetale lan pa kr 188 000,-
sa snart spillemidlene er mottatt, og senest innen 5 ar.

Renten fastsettes til 2 % - det vil si kr 3 760,- pr ar.

Hvis lanesummen ikke er innfridd innen 5 ar, vil kommunen kreve a overta gjestestallen for
avhending i henhold til gjeldende regelverk.

Belgpet pa kr 188 000,- finansieres ved laneopptak og innarbeidet i kommunens ordineere
laneopptak for 2014.>

Bente Larssen
rddmann

| - Dette dokumentet er godkjent elektronisk i Sgr-Varanger kommune og har derfor ingen signatur. - |




Kirkenes og Omegn Skiklubb
Storgata 5
9900 Kirkenes Kirkenes 01.09.2013

Sgr-Varanger kommune
Kultur og Fritid

SOKNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING.—
KLUBBHUS/VARMESTUE VED SKYTTERHUSFJELLET

Kirkenes og Omegn skiklubb (KOS) gnsker a etablere Klubbhus/Varmestue ved
lyslaypa og skilekanlegget ved Skytterhusfjellet i Kirkenes. | den sammenheng saker
vi herved om teknisk forhandsgodkjennelse. Prosjektet ligger inne pa kommunens
plan for idrett.

Lyslaypa og skilekomradet er flittig i bruk, bade av aktive og trimere. Ved & bygge
klubbhus/varmestue i dette omradet haper vi pa a oke bruken av allerede
eksisterende anleggene ytterligere. KOS har na mottatt tilbud pa festing av tomt,
denne er na utmalt av kommunen. Dette er gjort for a sikre at plassen er tilgjengelig i
vart videre arbeid. Vedlegg 1 er en forelgpig orientering om prosjektet. Vedlegg 2
viser tomten med sin naerhet til anleggene, skilek og skilaype. Vedlegg 3 viser
forslaget til festekontrakt som vi har fatt fra FeFo.

Bygget vil bli ca 70m?, ha gis universell utforming samt ha toalettlgsning.
Reguleringsplanen for omradet tilsier at det kan etableres bygg for dette formalet pa
inntil 100m2. Vedlegg 4 viser plantegning mens vedlegg 5 viser fasader og shnitt.

Vi har hentet inn tilbud fra alle entreprengrer som er negdvendig. Forelgpige
kostnader og finansieringsplan ligger i vedlegg 6. Dette vil bli ytterligere jobbet med
og kvalitet sikret frem mot endelig tippemiddelsgknad. Vedlegg 7 viser styret i KOS
forpliktelser i prosjektet.

Vi haper pa rask behandling av var tekniske forhandsgodkjennelse slik at vi rekker &
sgke om tippemidler innen 15.november i ar. Vi kjgrer byggesaken parallelt med
denne sgknaden. Vi forsgker oss pa oppstart i ar men veien er kort.

ffeggsleder i KOS

93008356/jarlolse@online.no



Vepieoe 1

Kirkenes og omegn skiklubb

Storgata 5, 990 Kirkenes

TIL: SVK

Varmestue skilek - Orientering til byggesak.
Byggeprosjektet sgkes som tiltak uten ansvarsrett, pbl § 20-2. Bygget er ett frittliggende bygg, uten
naboer utover FeFo, under 70m?.

Det vil bli ryddet skog i minimal utstrekning. Malet er @ bevare mest mulig skog rundt selve bygget.
Topplaget vil bli fjernet og telefrie masser tilkjgres og komprimeres. Overskuddsmassene fra selve
gravingen vil bli benyttet i omradet som i dag benyttes til skilek samt til tildekking og utjevning i
randsoner avbyggegropen. Gravearbeidene utfgres i av XXXXXX. Disse har ogsa ansvaret for & méle ut
byggets plassering i forhold til tomten samt sgke om gravetillatelse.

Det skal etableres en betongflate under hele bygget. Toppen av flaten vil bli ca 0,5m over dagens
terrengniva. Betongflate utfgres av Kirkenes Ferdigbetong. Denne flaten isoleres med markisolasjon
XPS i hele sin utstrekning inkludert utsiden av bygget.

Selve bygget vil ha mulighet for ved-fyring enkelte dager i aret (aktivitetsdager). Arbeidene med
rabygget er tenkt utfgrt av XXXXX eller tilsvarende firma. Taktekking blir shingel, det benyttes W-
takstoler produsert av godkjent leverandgr. Yttervegger blir 15cm og utstyres med vindsperre.
Drensvann fra tak vil bli ledet til tereng. Godkjent kontrollgr vil bli benyttet til sluttkontroll pa ildsted.

Det planlegges et toalett i bygget med universell utforming. Avigpet skal ga til en tett tank som vil ha
lufting over tak. Tamming av tanken vil forega via slambil, ca 1 gang i aret. Bygget vil ha innlagt vann
som hentes pa andre siden av veien, via ett isotermrgr. Det etableres noen stikkontakter samt lys
innvendig og utvendig pad bygget. Strgmforsyning gj@res fra det strgmskapet som KOS har etablert i
forbindelse med lysene i skilekanlegget. Dette befinner seg 80-90m fra selve bygget.

Hilsen
Jarle Olsen

Anleggsleder
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Finnmarkseiendommen
Finnmarkkuopmodat

VEDLEGG 3 ST

FESTEKONTRAKT FOR HUSTOMT TIL ANDRE FORMAL ENN
BOLIG- OG FRITIDSBYGG

1. Eiendommen

Kommunenr. Kommunenavn Gnr. Bar. Festenr.
2030 Ser-Varanger 26 199
Beskaffenhet Bruk av grunn

D 1. Bebygd @ 2. Ubebygd A - Annet
2. Bortfestes av
Org.nr. (9 siffer) Navn Ideell andel
989 484 731 Finnmarkseiendommen 11
3. Til
Fedselsnr./Org.nr. Navn Ideell andel
970010270 Kirkenes og Omegn Skiklubb 1/1

4. Festeavgift pr. r

Kr 2794, -
5. Festetid

Antall ar Regnet fra (dato)
Festetiden er ikke begrenset FeFos underskrift

6. Panterett for festeavgift

Bortfester har panterett i festeretten og i byggverk p tomten for skyldig festeavgift de tre siste &r. Bortfesters
panterett skal ha 1. prioritet.

7. Supplerende tekst




8. Rettigheter og vilkir

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Fysisk radighet

Arealet skal benyttes til Klubb/Foreningsbygg

Festekontrakten er i samsvar med mélebrev/matrikkelbrev datert: 21 .08 .2013

Overfaring av festeretten

Overfaring av festeretten mé godkjennes av FeFo for 4 vaere gyldig. Fester plikter 4 betale bortfester et
standardvederlag til dekning av administrasjonsomkostningene ved overferingen av festeretten.
Festeavgift

Arlig avgift betales etter pakrav og kan innkreves forskuddsvis. Betalingsterminen falger kalenderéret.
Ved for sen betaling gjelder morarentelovens bestemmelser om alminnelig morarente.

Festeavgiften reguleres automatisk pr. 1. januar hvert ar i samsvar med endring i konsumprisindeksen for juni
aret for. Hvert tiende ar fra ferste innkrevingsér for festeavgift kan bortfester og fester kreve festeavgiften
regulert i samsvar med endring i tomteverdien. Blir partene ikke enige, avgjeres saken ved skjenn.
Tomteverdi

Tomteverdien ved inngéelse av kontrakten settes til: kr 55.880, -

Oppsigelse

Fester kan si opp kontrakten med ett ars oppsigelsestid.

Kontrakten kan sies opp av bortfester med umiddelbar virkning hvis arealet ikke har vert i &rlig bruk til
formélet i en sammenhengende fem ars periode.

Tinglysing

Fester plikter 4 tinglyse festekontrakten.

8.7 Seervilkar:
2
%n
2
g
Snr 10/01629
9. Underskrifter
I . g ¢
fIT LT K,Jlt?i , den /Q'Qbﬁ
........................................... Ma WWW
leder - grunn og rettigheter fester(e)

Denne kontrakten er utstedt i 3 eksemplarer
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VEDLEGG 5

KOSTNADER KRONER DUGNAD
Betongarbeid 90 000 | 10000
Innvendig materiell 85000 | 60000
Bygging av rabygg 560 000 | 15000
Gravearbeider 235000 | 15000

VVS 40 000 | 10000
Elektro 40 000 | 20 000
Maling 25000 | 20000
Fremfaring av vann 260 000

Administrasjon 35 000
Sikkerhet 7% 93 450

SUM KOSTNADER 1428 450 | 180 000
Hvorav mva 285 690

FINANSIERING KRONER
Gave, giver synliggjares senere 270 000
Gave Sparebankstiftelsen 80 000
Kontantinnskudd fra KOS 300 000
Tippemidler, justert for momskompensasjon 366 000
Momskompensasjon 313 500
Tilleggsfinansiering, jobbes med 100 000
SUM FINANSIERING 1429 500

DRIFTSKOSTNADER | KRONER

Forsikring 3 000
Vannavgift 3 000
Strem 5 000
Temming av tank 3 000
SUM DRIFT 14 000




VEDLEGE 7

Kirkenes og omegn skiklubb

Storgata 5, 9900 Kirkenes 01.09.2013

SVK

BEKREFTELSE TIL KLUBBHUS/VARMESTUE
Styret i Kirkenes og omegn skiklubb (KOS) har vedtatt 3 bygge klubbhus/varmestue ved
lyslgypa/skileikanlegget ved Skytterhusfjellet. Gjennom dette vedtaket er fplgende besluttet:

e KOS forplikter seg til @ gjgre dugnadsinnsatsen som er ngdvendig for & fa realisert
byggingen i trdd med omfanget som fremkommer av fremtidig sgknad om
tippemidler

e KOS vil stille kr 300 000,- fra egen konto til byggingen

e KOS vil pata seg 8 dekke fremtidige driftskostnader slik at full drift er mulig i hele
byggets levetid.

e Bygget skal ha universell utforming

P3 vegne av styret
Marianne Myhre

Leder i KOS



Fra: Jarle Olsen

Sendt: 06.09.2013

Til: Postmottak

Kopi: Nils-Edvard Olsen

Emne: 13/1677 Spillemidler 2014

Hei
Vedlagt ligger sgknad om idretsfunksjonell forhandsgodkjenning

Hilsen
Jarle Olsen
KOS



Saksbehandler: Lande, Svanhild Apeland

SOR-VARANGER KOMMUNE
Boks 406, 9915 Kirkenes
TIf. 78 97 74 00. Fax 78 99 22 12
E-post: postmottak@sor-varanger.kommune.no
WWW.SVK.no

SAKSFRAMLEGG
Sak til politisk behandling

Dato: 01.07.2014 00:00

Enhetsleder: @vergaard, Nina Bordi, tIf. 78977541

Arkivkode: K2 - C00, K1 - 243

Saksordfgrer:

Utvalg

Formannskapet

Kommunestyret

Arkivsaksnr.: 13/1677

Saksnummer Dato
037/2014 13.08.2014
063/2014 27.08.2014

SOKNAD OM FORSKUTTERING AV SPILLEMIDLER 2014 -
KIRKENES RYTTERSPORTKLUBB

Dokumenter i saken:

2014013719
2014012175
2014012121
2014011748
2014011689
2014011278
2014011123
2014005103

2014004320

2014002072

2014001911

2013024144

2013024115

2013023120

SVAR PA S@GKNAD OM FORSKUDDSBETALING AV SPILLEMIDLER.
VEDR FORSKUTTERING AV SPILLEMIDLER

VEDR FORSKUTTERING AV SPILLEMIDLER

SOKNAD OM FORSKUDDSBETALING AV SPILLEMIDLER
FORSKUDDSBETALING AV SPILLEMIDLER.

UTSATT SPILLEMIDDELSAK

UTSATT SPILLEMIDDELSAK

NY BEHANDLING AV SPILLEMIDDELS@KNAD FOR 2014 SOM IKKE BLE
GODKJENT | FERSTE OMGANG

NY BEHANDLING AV SPILLEMIDDELS@KNADER | 2014 SOM IKKE BLE
GODKJENT | FORSTE OMGANG

UTTALELSE - INNKOMNE SPILLEMIDDELSZKNADER FOR S@R-
VARANGER | 2014

MELDING OM VEDTAK KOMMUNEDELPLAN FOR IDRETT OG FYSISK
AKTIVITET 2014

S@OKNAD OM SPILLEMIDLER - LYSLAYPA KIRKENES-BJJRNEVATN -
RENOVERING

S@KNAD OM SPILLEMIDLER 2014 - LYSL@YPA KIRKENES -
BJJRNEVATN - BEKREFTELSE

INNSENDT SGKNAD OM SPILLEMIDLER



2013022726

2013021392

2013021071

2013020575
2013020567
2013019609
2013019608
2013019607
2013019606
2013019604
2013019601
2013019600
2013019582
2013019415
2013018804

2013018744
2013018043

2013017890

2013017095

2013016759

2013016431
2013012954

2013011637

2013011636

SPKNAD OM SPILLEMIDLER TIL VARMESTUE/KLUBBHUS PA
SKYTTERHUSFJELLET - BEKREFTELSE

VURDERING AV IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING AV
SNOPRODUKSJONSUTSTYR TIL SANDNES ALPINSENTER
IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING -
SNOPRODUKSJONSUTSTYR TIL SANDNES ALPINSENTER - SANDNES
IL

IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING FOR
KUNSTSNGANLEGG

S@KNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING -
SN@ZPRODUKSJONSANLEGG ALPIN HOVEDTRASE

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

SOKNAD OM SPILLEMIDLER

ISHALL | SOR-VARANGER - IDRETTSFUNKSJONELL
FORHANDSGODKJENNING

TILBAKEMELDING PA S@KNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL
FORHANDSGODKJENNING AV PLANER FOR ISHALL

JUSTERTE TEGNINGER - VARMESTUE SKYTTERHUSFJELLET
UTTALELSE - IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING AV
KLUBBHUS/VARMESTUE VED SKILEIKANLEGG SKYTTERHUSFJELLET
KLUBBHUS/VARMESTUE VED SKILEIKEANLEGGET PA
SKYTTERHUSFJELLET - IDRETTSFUNKSJONELL
FORHANDSGODKJENNING,

RAPPORT OVER ANLEGGSOPPDATERING | SOR-VARANGER
KOMMUNE

KLUBBHUS/VARMESTUE - SOKNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL
FORHANDSGODKJENNING - FORESP@RSEL OM UTTALELSE
S@KNAD OM SPILLEMIDLER 2014 VARMESTUE

SPKNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING AV
ISHALL

S@KNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING -
ISHALL SOR-VARANGER KOMMUNE

SPKNAD OM IDRETTSFUNKSJONELL FORHANDSGODKJENNING AV
ISHALL | SOR-VARANGER

Forslag til innstilling:



Bente Larssen
radmann

| - Dette dokumentet er godkjent elektronisk i Sgr-Varanger kommune og har derfor ingen signatur. -




SOR-VARANGER KOMMUNE
Boks 406, 9915 Kirkenes
TIf. 78 97 74 00. Fax 78 99 22 12
E-post: postmottak@sor-varanger.kommune.no
WWW.SVK.no

SAKSFRAMLEGG
Sak til politisk behandling

Saksbehandler: @vergaard, Nina Bordi Dato: 15.07.2014 00:00

Enhetsleder: @vergaard, Nina Bordi, tIf. 78977541

Arkivkode: Arkivsaksnr.: 14/1786

Saksordfgrer:

Utvalg Saksnummer Dato
Formannskapet 038/2014 13.08.2014

BUDSJETT 2015 - TIDSPLAN

Vedlagte dokumenter:
Tidsplan budsjett og gkonomiplan 2015

Kort sammendrag:
Radmannen vil med dette fremme forslag til budsjettprosess 2015 og gkonomiplan 2015-
2018.

Det er i forslaget til budsjettprosess tatt utgangspunkt i at budsjettinformasjon, fremlegg og
dialog skal fares i kommunestyret, ikke formannskapet som tidligere. Det er tatt
utgangspunkt i & benytte de ordinzere kommunestyremgtene til dette.

Det er ikke lagt opp til en budsjettkonferanse slik det har veert gjennomfert de senere ar, men
istede benytte deler av de ordineere kommunstyremgtene til budsjettarbeidet.

Faktiske opplysninger:

Kommuneplanens hovedmal:

Sar-Varanger kommune skal utvikles til et lokalsamfunn som gir grunnlag for befolkningsvekst i alle
deler av kommunen. Arealdisponering og offentlig service og tjenesteproduksjon skal dimensjoneres
ut fra en samlet befolkning pa 12.000 innbyggere ved planperiodens utlgp, og ha en kvalitet som gjar
kommunen attraktiv som bosted og for etableringer og knoppskyting i privat naeringsliv.



Hovedmalet vil vaere retningsgivende for de politiske og administrative prioriteringer i hele
den kommunale organisasjon i planperioden. Ut fra dette, skal det gjgres vurderinger i
forhold til felgende satsingsomrader:

Neeringsutvikling:

Infrastruktur:

Barn og ungdom:

Kompetansebyqgging:

@gkonomi:

Universell utforming, jfr bestemmelser i plan og bygningslov:

Alternative lgsninger:

Forslag til innstilling:
Formannskapet vedtar vedlagt tidsplan som kommunens tidsplan for budsjett 2015.

Bente Larssen
radmann

| - Dette dokumentet er godkjent elektronisk i Sgr-Varanger kommune og har derfor ingen signatur. -




Tidsplan budsjett og gkonomiplan 2015-2018
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1 september 6 oktober 22-23 oktober 3 november
Lederforum Lederforum Hgstkonferanse Lederforum
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